
TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

COMUNICATO AI LAVORATORI

Si è svolto nel pomeriggio di oggi 28 maggio, il programmato incontro con ASSTRA e ANAV per la

prosecuzione della ricognizione finalizzata alla verifica della sussistenza delle condizioni necessarie

al riavvio del negoziato per il rinnovo del CCNL.

Nel corso della riunione odierna, che ha fatto seguito alle precedenti dell’8 e del 19 maggio scorsi, la

delegazione datoriale ha schematicamente presentato le proprie proposte, consegnando alla

delegazione sindacale le ipotesi di testo su: Premesse; Campo di Applicazione; Decorrenza e Durata

(1 gennaio 2015 -31 dicembre 2017); Parte 1° “Sistema di Relazioni Industriali e Diritti Sindacali”

(sviluppata in 16 articoli); Parte 2° “Mercato del Lavoro” (sviluppata in 9 articoli).

Nel presentare le proprie proposte, la delegazione datoriale ha precisato che le stesse recepiscono

nel CCNL quanto a suo tempo siglato tra le parti il 30 settembre 2010 presso il Ministero delle

Infrastrutture e dei Trasporti, attualizzandone i contenuti, limitatamente agli articoli

rispettivamente interessati, secondo quanto convenuto presso il Ministero del Lavoro il 26 aprile

2013, nonché alla luce delle modifiche legislative nel frattempo intervenute sul mercato del lavoro

(in particolare, contratto a termine e contratto di apprendistato) e delle novità introdotte dagli

Accordi interconfederali del 2011, del 2013 e del 2014 in materia di rappresentanza sindacale.

Le Segreterie Nazionali Filt-Cgil, Fit-Cisl, Uiltrasporti, Ugl-Fna Faisa-Cisal si sono riservate di

valutare le proposte datoriali ed elaborare le proprie osservazioni sugli stessi temi a seguito della

riunione sindacale unitaria fissata per il pomeriggio del 3 giugno prossimo.

Conseguentemente l’incontro previsto per quella data con le controparti è stato spostato al

pomeriggio del 4 giugno.

28 maggio 2015 Segreterie Nazionali


