VERBALE DI INCONTRO

Il giorno venerdi 26 aprile 2013, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali —
Via Fornovo, 8

sono presentt

pet il Govetno, il Vice Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali prof. Michel
Martone

pet le associazioni datoriali 1 rappresentanti di ANAV e ASSTRA

per le OOSS, i rappresentanti di FILT-CGIL, FIT-CISL, UIL TRASPORTI, UGL
TRASPORTT; FAISA-CISAL

Premesse (.

1. A partite dall’8 novembre 2012, tra le parti sociali, con la mediazione del Vice /
Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali prof. Michel Martone e del Vice Ministro
dei Trasporti Mario Ciaccia, si sono tenuti una trentina di incontri aventi ad oggetto
Papprofondimento delle problematiche generali del settore del trasporto pubblico locale,
dalle regole di governance del settore, alla ricognizione delle risorse disponibili, fino alle
complesse problematiche legate al tinnovo del CCNL del trasporto pubblico locale., Agli
incontti hanno partecipato di volta in volta anche i rappresentanti del Ministero
dell'iconomia e delle Regioni. Con riferimento al tema della govermance e del
finanziamento del settote il complessivo dibattito ha portato alla modifica dell’att. 16 bis
del d.l. n. 95/2012 per effetto dell’art. 1, comma 301, della legge n. 228/2012. Dei
predetti incontti si allegano 1 verbali dell’8.11.2012 ¢ del 7.12.2012, che formano parte
integrante del presente accordo (all.ti 1 e 2).

2. In occasione dellincontro tenutosi in data 7 dicembre 2012, le parti sociali hanno
concordato di definire il perimetro della trattativa sul rinnovo contrattuale sulla base
dellindice di argomenti ivi elencati, in relazione ai quali le stesse hanno esposto le
rispettive posizioni, che sono state acquisite dal Governo (all. 2).

3. Allesito di un setrato confronto, che ha peraltro portato, grazie al senso di
responsabiliti delle organizzazioni sindacali, al rinvio di tre scioperi nazionali gia [/ ] Jf '
programmati, le parti hanno infine trovato una convergenza di merito in ordine ai (Iﬂ l
seguenti argomenti: permessi ex /lge 104/1992; risarcimento danni, copertuta assicurativa  /

e tutela legale; patente di guida e CQC; provvedimenti per il contrasto dell’evasioner
tariffaria,

Tutto quanto premesso, le parti hanno convenuto quanto segue

1. Ai lavoratori in forza alla data del presente accordo, viene corrisposta una cifra dlé
€.700,00 (settecento) lordi al parametro 175 sulla “wna tantuns” relativa agli anni 2009,
2010, 2011, che non avra, per lintero della stessa “wna tantun?’, alcun effetto di . /'7
trascinamento,

Detta somma sara sottoposta a conguaglio in occasione della sottoscrizione definitiva

del contratto.
La predetta somma ¢ corrisposta in due rate di eguale importo, rispettivamente con le R
retribuzioni dei mesi di maggio 2013 e di ottobre 2013,



Il suddetto importo, comptrensivo dell'incidenza a titolo di IVC, sara rapportato ai mesi
di effettivo setvizio, considerando mese intero la frazione superiore a 15 gg.

L’importo medesimo, che sara riproporzionato nel caso di prestazioni di lavoro a tempo
parziale, ¢ comprensivo dell’incidenza su tutti gli istituti contrattuali e di legge, non ¢
utile ai fini del trattamento di fine rappotto.

Per i lavoratori assunti con contratto a tempo determinato e in forza alla data del
ptesente vetbale il periodo di riferimento & rappresentato dalla durata del vigente
rapporto ivi comprese eventuali proroghe.

2. A fare data dal 1° maggio 2013, sono operative a titolo sperimentale le normative di
cui agliall.ti 3, 4, 5 ¢ 6 e relative agli argomenti di cui al punto 3 delle premesse.

La spetimentazione avra termine con la confluenza di dette normative nel CCNL al
momento del suo tinnovo.

3. Le parti sociali si danno teciprocamente atto che le trattative per il rinnovo del
CCNL proseguiranno in data 2 maggio 2013.

Le patti sociali riconoscono la necessita che il confronto avviato sulle tematiche di cui al
punto 1 delle premesse prosegua in sede ministeriale.

L.C.5.

Per il Governo
Vice Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali

Michel Martone
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ALLFEGATO 1

VERBALE
Incontro sul Trasporto Pubblico Locale
Giovedi, 8 novembre 2012

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali )
' Via Fornovo 8 jb( / -

Tl Governo, per il quale sono presenti il Vice Ministro prof. Martone, il Viee Ministro Dott. Ciaceia
¢ il Sottosegretario Dott. Improta, ribadita la centralitd stratceica del settore del TPL, conferma il
proprio impegno ad affrontare & risolvere gli annosi problemi del settore. A tal riguardo, intende
anzilutto risolvere il tema delle risorse 2012 assicurandone ’erogazionc entro il 5 dicembre p.v.

Tl Governo propone altresi alle organizzazioni sindacali ¢ associazioni datoriali di avviare un tavolo
pormanente di confronto che consenta diz
1. farcuna ricognizione delle risorse pubbliche cffattivamente disponibili per il settore, anche
attraverso il coinvolgimento del MEF
9. Individuare regole certe che consentano stabilizzazione, efficientamento ¢ sviluppo del
gettore
3. facilitare ’azione negoviale delle parti nella definizione della vertenza relativa al CCNL
4, nel rispetto dei principi di leale collaborazione pitt volic enunciati dalla Corte -
Costituzionale, coinvolgers le Regioni e ghi enti locali in un confronto costruttivo in ordine
allo sviluppo del scttore :
5 rafforzae Pellicacia delle disposizioni normative previste dall’art 2 del DL 187/2012 ¢
dall’art. 9 del DD, Stabilita.

11 primo incontro si terra il 19 novembre p.v., data immediatamente successiva alla prima
Conferenza Stato Regloni utile alla definizione dello problematiche di cui al punto 5.

TI suceessivo calendario verrd concordato tra le parti di concerto.

Te OOSS differiscono lo sciopero del 16 novembre p.v.
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ALLEEAI0 2

VERBALE
Incontro sul Trasporto Pubblico Jocale
Venerdi 7 dicembge 2012
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Via Formovo, §

OGGETTO: Esame delle problematiche legate al settore del traspoito pubblico
locale e al rinnovo CCNL

Sono presenti

pet il Governo, il Vice Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali prof. Michel
Mattone, il Vice Ministto delle Infrastrutture e dei Trasporti dott. Matio Ciaccia, ¢ i
gappresentanti del Ministero del’Economia e delle Finanze — Raglonetia Generale dello
Stato

i rappresentanti della Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome uL
per le associazioni datotiali i rappresentanti di ANAV ¢ ASSTRA | 'l}\.vt‘vl/ /\/L\

per le OOSS sono presenti i rappresentanti di FAISA-CISAL, FILT-CGIL, FIT-CISL,
UGL TRASPORTI, UTL, TRASPORTI,

Allesito di un serrato confronto che si é articolato in sei incontri ¢ ha avuto ad oggelto
Papprofondimento delle problematiche generali del settore del trasporto pubblico locale,
la ricognizione delle risorse disponibili, le prospettive di una riforma struttasale del
sistema di finanziamento del settore ¢ le criticitd che da cinque anni impediscono il
rinnovo del CCNL, il Governo, le Regloni e le parti sociali hanno condiviso la necessita
di una tiforma strutturale del sistema di governo e finanziamento del settore,

A tal fine, convengono in otdine alla necessitd di proseguire le trattative sino al 31
gennaio 2013.

In questa prospettiva, le parti sociali hanno concordato di definire il perimetro della sV
tractativa sul rinnovo contrattuale sulla base dellindice di argomenti di seguito clencati, :, I
in relazione ai quali le stesse hanno esposto le rispettive posizioni, che sono state ‘
acquisite dal Governo.
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K"‘ Decotrenza e dutata ._!/
PARTE I - SISTEMA DI RELAZIONI INDUSTRIALT E DIRITT I
SINDACALI
Att. (1 bis) - Relazioni mdustl:mh
Ast. (2 bis) - Assetti contrattuali \W
Art. (Gbis) - Contributi sindacali
Att. (8bis) - Permessi sindacali
At (10bis) - Rapptesentanze Sindacali Unitatie e Rappresentant dei Lavoratori pey
la Sicutezza o N
Act. (11bis) - Assemblea e Referencum




PARTE Il - MERCATO DEL LAVORO
(Art. (18bis) - Petiodo di prova

Atxt, (19his) - Contratto a termine
Atxt. (20bis) - Lavoro a tempo parziale
Ast, (25bis) - Altre tipologie di lavoro flessibile

PARTE 111 — CLASSIFICAZIONE PROFESSIONALE
Art. 27 - Classificazione professionale
(nelr: weodifiche declaratorie per contrasto evasione tariffaria)

PARTE IV - ORARIO DI LAVORO

Att. 28 - Oratio di lavoro

Art, 29 - Lavoro straordinario

Ast, 30 - Fetie

Art. 31 - T'rasferta e alted trattamenti per attivita fuori residenza di lavoro

PARTE V ~SVOLGIMENTO DEL RAPPORTO DI LAVORO

Art. 32 - Malattia e inforiunio non sul lavoro

Art. 33 - Permessi

Art. 34 - Tutela legale e copertura assicurativa, tisarcimento danni
Art. 35 - Patente di guida e CQC

Art. 36 - Provvedimenti per il contrasto delPevasione tariffaria
Art, 37 - Fondo Bilaterale di Solidarietd

PARTE VI - RETRIBUZIONE

Art. 38 - Retribuzione
(ndr: anmenti minin tabellari)
Asxt, 39 - Indennitd aziendali per modifica orario settimanale /
Azt, 40 - Aumenti petiodici di anzianita : ’ |
i !

11 Gavetno, alla luce del proficuo svolgimento delle trattative sin qui condotte ¢ al fine
ci assicurarne la serena prosecuzione, titiene che siano stati superati i presupposti che
hanno pottato le OO.8S. a proclamate lo sciopero del 14 dicembre 2012.

Pertanto, anche al fine di evitare gravi disqgi ai cittadini nel corso delle fostivita natalizie,
chiede alle 00Q.S8. di f656ate lo sc10peio indetto per il #¥ dicembre 2012,
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